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ORANGE : Une occasion manquée vis-a-vis des
salariés

Quellevision du partage dela valeur chez Orange ?

A l'issue du Conseil d'Administration en date du 2 décembre, Orange annonce les modalités de la
redistribution de plus de 2,2 milliards d'euros entre |le personnel, les investissements et les actionnaires. La
CFDT Orange sinterroge sur lavision d'un juste partage de larichesse au sein de |'entreprise.
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