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Handicap : " Impact dela COVID-19 sur |'activité
desréférents handicap en entreprise”

Cette consultation a privilégié une méthode multicanale, notamment par voie de questionnaire, |'autre a partir
d'un partage d'expérience entre pairs dans le cadre d'événements du réseau des référents handicap (RRH) a
distance de I'AGEFIPH;

L es questionnaires ont été soumis par e-mail a destination des entreprises du réseau des référents handicap et
des entreprises identifiées par I'association.

Jeune femme handicapée assise dans un fauteuil roulant
Handicap : renforcement des aides exceptionnellesde ' Agefiph dansle cadre dela COVID-19
LaCFDT avoté pour que |'agefiph adapte et amplifie ses mesures exceptionnelles.

Ces mesures accompagnent lareprise et répond aux besoins des entreprises et des personnes en situation de
handicap, salariées, en recherche d'un emploi ou entrepreneur.
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