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Egalité professionnelle et lutte contre le sexisme :
quelques chiffres

Lalutte pour |'égalité et lalutte contre le sexisme passent aussi par des prises de conscience. Les inégalités
entre les femmes et les hommes demeurent criantes. Nous lesillustrons par quelques chiffres révélateurs.

Cette nouvelle édition met également I'impact de la crise sanitaire sur les femmes, dans leur vie
professionnelle, mais auss dans |’ articulation qu’ elles ont di trouver entre I’ exercice de leur métier et leur
vie personnelle et familiale complétement bouleversée.

Ces chiffres montrent les écarts entre les femmes et les hommes. En tant qu'organisation syndicale, nous
luttons tous les jours, pour réduire les écarts, mettre fin aux préjugeés et aux violences sexistes et sexuelles au
travail.

LaF3C CFDT fait de I'égalité professionnelle et de la lutte contre le sexisme une réalité dans les entreprises
et les administrations.
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