
[ORANGE] Accord
lntergénérationnel - Partie 1 - LES
TEMPS PARTIELS SENIORS - TPS
PLUS D'EQUITE !!!

En mai, la direction proposait de maitenir pour tous les formules existantes de
TPS et de mettre en place un nouvau dispositif sur cinq ans, mais uniqument pour
les salariés des Fonctions Centrales et Support, jugés trop nombreux par la
Direction des Ressources Humaine du Groupe

LA CFDT A EXIGE QUE LES SALARIES SOIENT TRAITES EQUITABLEMENT ET
QU'ILS BENEFICIENT DES MEMES DISPOSITIFS

(plus d'informations dans documents)
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https://monsyndicatcfdt.fr/sites/monsyndicatcfdt/files/document/2021-11/21NSY793E%20Orange%20Tract%20Interg%C3%A9n%C3%A9rationnel%20N1.pdf

