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Ecueil pour le projet Auteuil

La direction va regrouper les équipes de l’état-major AD IDF des sites de Maillot et
Palaiseau sur le site d’Auteuil (Jasmin). L’objectif affiché est de faciliter la
coopération des équipes et améliorer l’expérience salarié au quotidien.
La Cfdt constate que la réalité est bien différente, avons-nous la même notion de
« l’expérience salarié améliorée » : forte aggravation des temps de trajet, sous-
dimensionnement de l’espace restauration, flex desk (pas de bureau attitré) !!!
Nous rappelons que ce projet est surtout financier et permettra à direction de
réaliser une économie de 1,117 million d’€ par an.
La Cfdt revendique la possibilité de plus de télétravail (y compris sur des sites
déportés), des véhicules de pool en nombre suffisant et accessibles depuis les
bassins de vie des salariés ainsi qu’une restauration en capacité d’absorber le
flux des convives.
L’expertise du cabinet externe a conforté les élus dans leur analyse et a conduit
la Cfdt et les autres organisations syndicales, à voter défavorablement.

(plus d'infos dans documents)
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