
Les lois sur le handicap en
entreprise

Retrouvez ci-dessous les différentes lois mises en place pour favoriser l'emploi
des personnes handicapées :

La loi handicap
Le cadre légal de l'emploi des personnes handicapées
Une circulaire impose le principe de prise en compte du handicap dans les
projets de loi
L’intégration des personnes handicapées : la loi du 30 juin 1975
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