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Détails

Derrière les obligations légales, l’égalité professionnelle ne se résume pas à un index ou une obligation
réglementaire. Elle révèle des réalités très concrètes : carrières freinées, expositions différenciées aux risques,
écarts de rémunération. Il s’agit donc d’un enjeu transversal pour les représentants du personnel, au
croisement de l’emploi, de la santé au travail et de la rémunération.

Cette présentation vous donnera :

•             Une lecture claire du cadre légal

•             Des clés d’analyse des parcours, des conditions de travail et des écarts de rémunérations

•             Des outils pour agir et négocier efficacement

Ce webinaire se déroulera en 2 temps 

Présentation de la thématique par le cabinet Sextant 
un temps de question-réponse avec les participants

Réservé au adhérents 

de 12h à 13h

Pour s'inscrire c'est ici
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