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[COMMUNIQUE DE PRESSE] Urgence pour les
salaires: lesnégociations salariales doivent
souvrir danstous les secteurs d’ activite

La CFDT aparticipé a la conférence sociale or ganisée ce matin a M atignon avec deux objectifs:
obtenir un coup de pouce sur le Smic et engager une dynamique salariale en conditionnant les
exonérations de cotisations sociales per cues par les entreprises.

A I'issue de cette réunion, les annonces du Premier ministre, Sébastien Lecornu, sont en demi-teinte. La
hausse du Smic de 1,6%, soit un coup de pouce de 0,6 % couplée a une augmentation de 1%
automatiquement liée al’inflation, ne répond pas aux attentes des deux millions de salariés qui touchent
aujourd’ hui le salaire minimum.

Mais pour lapremiérefois, larevendication de laCFDT de lier les allégements de cotisations sociales a des
engagements des entreprises pour une meilleure progression salariale a été entendue.

Désdemain, la CFDT adressera un courrier aux organisations patronales des 180 branches
professionnelles pour demander |’ ouverture de négociation le plusrapidement possible. Des
négociations sur lesgrillesde salaires, sur lesclassifications, sur la mixité des métiers.

Pour la CFDT, un point de situation doit étre organisé dans deux semaines pour mesurer |’ engagement des
organi sations patronal es dans ces négociations. Tout au long de ces négociations, laCFDT jouerala
transparence en suivant les branches qui jouent le jeu et celles qui sont récalcitrantes. Ces dernieres devront
étre privées d’ allegements de cotisations. Ces allégements ne sont pas un di accordé aux entreprises mais bel
et bien un engagement a proposer des salaires dignes et des perspectives de progression.

LaCFDT, danstous les secteurs d’ activité, sera présente sur le terrain pour systématiquement rappeler aux
employeurs leur responsabilité salariale.

A défaut d’engagement, la CFDT saura pour suivre sa mobilisation.
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