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« Enfinir aveclesemployeurs
biberonnésauxexonérations»
La leaderdu premiersyndicatfrançaisplaide unenouvelle fois pour uneaugmentation
du smic et refusedeparticiperà la manifestationde la CGT.
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Commentabordezvous cetterentrée?
Le contexte estinédit. Jesuis inquiète et
j'alerte lespolitiques: depuisFannonce de
la dissolution, lesdéfis auxquelsnous
sommesconfrontés, notammentclima-

tiques et sociaux, passentà las... Tout le

monde est focalisé sur la nomination d'un
Premier ministre.

La Franceest à l'arrêt?
On est ensuspensalors que les besoins
destravailleurs n ont pas disparu cet été.

Les responsablespolitiques semblent
oublier que les citoyens, parleur vote,ont
construit un iront républicain. 11esturgent
qu’ils fassent preuve d’autant de responsa
bilité. La seulenomination d'un Premier
ministre nerègle pastout La responsabilité
estaussiducôtédu Parlement.

Le Nouveau Front populairepropose
la candidature de Lucie Castets.La CGT

également... Et vous?

Jene milite pourpersonne. Ce n'est pasle

rôle d'unsyndicat d'intervenir dans lecas
ting et de faire pression sur le président
pour qu’il nomme tel ou tel Premier
ministre...Nous nenousassocionspasà la

mobilisation du 7septembre, c’est une mi

tiativepolitique. .Mais la nomination esttrop
longue. C'est aussiun enjeu de respect
vis -à-vis descitoyens

Quelsdoivent êtrelesurgences
du Premierministre ?

Justement, plus de considération pour la

société civile. L'exercice du pouvoir, ce
n estpasde travailler seul, c'estaccepter
de laisserunepart de responsabilitéâ
d autres.11 faut un ou une responsable
politique qui change de méthode, et res

pectesesinterlocuteurs. Parexemple,rien

nesert defoire desconventions citoyennes
oudesconférencessocialesqui ne sont
passuivies d'effet.

Vous pensezà la conférencesociale
de 2023...
Oui. Nousavions obtenu, âcette occasion,
la reconnaissance destravailleurs pauvres.

Mais cetteavancéen'a débouché sur rien

de concret,alors que desengagements
avaient été pris. Pourtant, la question du
pouvoir d’achat et dessalaires restele sujet

numéro un destravailleurs.

les 2% sur un an...

L'inflation baisse,mais lesaugmentations

salariales nont pasétéâ la hauteur dans
de nombreuxsecteurs.Il y a urgenceà
travailler la reconnaissancedescompé
tences. la progression descarrières. Il y a

un an. Matignon nousavait promis de se
penchersur les bassalaires, le patronat
s'était engagé à renégocier les dassifica
tions dansles branches. Résultat: zéro!
Idem pourFégalitéde rémunération entre
lesfemmeset les hommes. La refonte pro

mise del'index égalité pro esttombéeaux

oubliettes, la directive européennesur la

transparencedessalaires n'esttoujours
pastransposée.

Le NFT demandeunsmic à
1600 eurosnet. C'est la solution?

11 faut une augmentation du smic. car les

travailleurs au smic n'arrivent pasàvivre

dignement...La vie esttrop chère etleloge
ment pèse. C'est d’ailleurs une question

que nous devons traiter et cepeut être un
sujet de négociation avec lespartenaires
sociaux.Mais, pourla CFDT, l’enjeu estaussi
defaire en sortequ’un travailleur ne passe
passa vie au smic. Le smicdoit être un
salaired’entrée dans la vie active dans
lequel il ne fout pasêtreenfermé.

Les employeursseplaignentpour
100eurosd'augmentation,il leur faut

débourserautours de 300 euros...
C'était un sujet de la conférence sociale

d’octobre dernier. Le gouvernementavait
lancé lamission deséconomistes Antoine

Bozio et Étienne Wasmer. Mais c'est au
point mort, alors que nos propositions
sontsimples: arrêtdesexonérationsde

cotisations pour les employeurs qui
laissent plus dedeuxans un salarié au

smic. J'entendsdespatronsreconnaître
que lessalaires sont insuffisants... Jeleur
dis: « Allez-y! Augmentezvos équipes
sansattendre desaidesde l'État! » Car
avectous lesélémentssociaux payéspar
l'État. onsedemandequi paie réellement
le travail- Qui finance la prime d’activité,
les primes défiscalisées et désocialisées?
11faut enfinir avec cespolitiques low cost.
avec desemployeurs biberonnés aux
exonérationsde cotisations et qui par
conséquentn'ont aucun intérêt â aug
menterlessalaires.

Pourquoine pasdéfiler avec la CGT le
1" octobrepour défendrelessalaires?
Parce que la CFDT n'a jamaisétéadepte
du rituel de la mobilisation de rentrée.

que notre

tants étaientaux côtésdes salariésde
Duralex. dugaz et del'énergie, dessaison
niers. despersonnelsde sécuritémobili-

sés pour leurs salaires, de ceux de
lhospitalisation privée, desagentsde la

protection judiciaire de la jeunesse- Tout
l'été. la CFDT était sur le terrain.

FrançoisBayrou estime que la réforme
des retraites pourrait êtreaméliorée.
11 a raison?
Cette réforme est injuste, elle creuseles
écartsentre les hommeset les femmes,
elle a été mal posée.Nous avonsfait de
nombreusesmanifestations pournous y

opposer.La CFDT milite toujours pour
revenir à un départ à62 ans.Je rappelle que

nous nétions pascontre une réforme des
retraites,mais pascelle ci. I.a CFDT esttou
jours favorable à la construction d’un
régime universel plus juste.

Sans faire table rase,quelssont
les pointsà améliorer?
La reconnaissancede la pénibilité est
incontournable. Cela fait vingt ans que la

CFDT milite pouret que l’on nousrépond
que c’est trop compliqué.

Sophie Binet, la secrétairegénérale
de la CGT.plaide pour un référendum
sur la réforme desretraites...

Je n'ai pasbesoin de référendumpour
dire non aux 64 ans!Les Fiançaisont déjà

suffisammentexprimé leur désaccord.

Les enseignantsappellentà une grève
le 10 septembre.Vous lessoutenez?
La CFDT n est pasdans le mouvement
car le mot d'ordre concerne le boycott des
nouvellesmodalités d évaluation... Or le
ministre de ['Éducation est démission
naire. et personnene sait si le prochain
les mettra enœuvre.Notre enjeu est de
faciliter au maximumle travail de la com
munautééducativedansun climat d m

certitudes.Au delà de l'école, nous
devonsréfléchir collectivement à la façon
d'aider nos jeunesâ s'insérer. Je n’aime
pas le discours ambiant qui consiste à

dire que lesjeunesse détachentdu tra
vail. sont individualistes: c'estinjuste et
délétère.¦
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Au-delàde Vécole,

nousdevons réfléchir
collectivement

à la façond’aider nos

jeunesà s’insérer
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Il faut un ou une

responsablepolitique
qui changede

méthodeet respecte
sesinterlocuteurs

???
Retrouvezl'intégralité

del'interview sur
Latribune.fr

Marylise

Léon dans

les locaux
de la CFDT,

vendredi.
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